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教学基地课程体系 

本基地根据不同的年级和课程制定了不同的课程体系，主要有三类课程体系：

第一类是：低年级的参观认知，主要以《认识实习》课程制定大纲和实习指导书；

第二类是三年级的《生产实习》，根据企业各部门和容纳数量进行为期三周左右

的生产实习；第三类是三年级在基地进行《生产实习》后，经过公司和学生双向

选择后，第四年学生到基地进行校企联合培养。 

基地以“您的成长我助力”的理念开展校企联合培养，校企双方根据专业和

实习岗位制定培养方案和课程置换方案，确定校企指导老师及其责任，包括企业

导师和定期校内导师在到企业指导学生的时间及内容安排等等。 

进入到部门实习前，公司安排学生在院学习《企业文化》、《工业工程

（Industrial，Engineering，简称 IE）改善工具》、《改善提案制作方法》、《员工制

度》等培养方案外的课程。在学习完课程后，安排学生在企业一线生产和部门实

习。设立生产改善提案比赛，让学生带着课程培训的知识、思路和方法，在实习

过程中发现问题和提出问题及解决方案。校企导师联合指导，在充分论证的基础

上，支持学生负责开展改善提案。 

校企导师设计和实施基于多专业、多学科合作的毕业设计题目，实施过程中

培养了学生解决复杂工程问题过程的团队合作意识和素养。企业人力资源部在工

作生活上给与学生更多的关怀和组织多些课余活动，如摄影比赛、“梦想杯”羽

毛球赛、中秋晚宴、顺德风情游等多姿的活动，增强企业对学生的认同感，使学

生能够安心在企业生产实习。 

 


